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Universidad Nacional del Comahue

REGLAMENTO DE CONCURSO DE PROFESORES REGULARES

ORDENANZA C.S. N°: 0745/89
y sus modificatorias, Ordenanzas N°: 797/89, 1112/94, 203/95, 436/99, 0922/01 .-

CAPITULO I. DEL LLAMADO A CONCURSO:

ARTICULO 1.- (Modificado por Ord. N° 797/89): El llamado a Concurso lo realiza el Consejo
Superior a propuesta de los Consejos Directivos de las respectivas unidades académicas. Las
categorias seran estipuladas por el jurado. El llamado se hara por area y orientacion. Cada unidad
académica quedara en libertad de indicar si en el llamado se sefalard la dedicacién del cargo.
Asimismo indicard con precisién el lugar donde se desarrolla la actividad concursada. Se
consideraran localizaciones cada una de las siguientes: Viedma, Villa Regina, San Carlos de
Bariloche, Zapala, San Martin de los Andes, y la zona formada por Cinco Saltos, General Roca,
Cipolletti y Neuquén. (Ord. 203/95) Los Consejos Directivos de las unidades académicas quedan
facultadas para convocar a concursos con categoria abierta o determinada para profesores
regulares, segun estimen de mayor conveniencia institucional).

ARTICULO 2.- A los diez (10) dias de emitida la Ordenanza de llamado a concurso, el Decano de la
unidad académica correspondiente abrira la inscripcion por el termino de treinta (30) dias habiles.

ARTICULO 3.- La difusion del llamado a Concurso estara a cargo de las unidades académicas, las
cuales, dentro de los diez (10) dias de emitida la Ordenanza, publicaran un aviso en un diario
regional durante dos (2) dias consecutivos y como minimo un aviso en un diario de circulacion
nacional durante dos (2) dias. En el se indicara la fecha de iniciacion y terminacién del periodo de
inscripcién asi como los cargos por concursar y la dedicacion si correspondiera. En lo posible se
arbitraran asimismo las disposiciones pertinentes para difundir el llamado a concurso en el exterior
del pais, a través del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto o por otros medios que se estimen
convenientes. El llamado a concurso se anunciara también mediante carteles murales en todas las
Unidades Académicas de esta Universidad, especificando las condiciones mencionadas en el
parrafo anterior. Se procurara una difusion similar en las demas universidades nacionales y en otras
instituciones del pais y del extranjero por los medios que se consideren convenientes.

CAPITULO II. DE LAS CONDICIONES REQUERIDAS PARA PRESENTARSE A CONCURSO.

ARTICULO 4.- EI Rector, Vicerrector, los Decanos y Secretarios Académicos de unidades
académicas estan inhabilitados para presentarse a concurso durante el ejercicio de sus funciones,
en preservacion de la transparencia de los mismos.

ARTICULO 5.- Para presentarse a concurso los aspirantes deberan reunir las siguientes
condiciones:

a. Tener titulo Universitario o en su defecto idoneidad, que en la opinién del jurado, suplan su
eventual carencia.

b. No estar comprendidos en las causales de inhabilitacion para el desempefo de cargos
publicos.

c. No encontrarse inhabilitado como consecuencia de un juicio académico realizado en la
Universidad Nacional del Comahue o cualquier otra universidad publica.

ARTICULO 6.- (Modificacion por Ordenanza N° 797/89): Las solicitudes de inscripcion seran
presentadas, bajo recibo en el que constara la fecha de recepcién, por los aspirantes o apoderados
en cada unidad académica convocante, en cinco (5) ejemplares y un (1) solo juego de
documentacién. La solicitud contendra como minimo la informacién basica siguiente: solicitud de
inscripcién en el Concurso dirigida al Decano o Director de cada Unidad Académica.
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Fecha de Inscripcion.

Nombre y Apellido del aspirante.

Lugar y fecha de nacimiento.

Numero de C.I., L.E., L.C, D.N.I. u otro documento que legalmente lo reemplace con la
indicacion de la autoridad que lo expidio.

Domicilio real y domicilio constituido para el concurso en la ciudad asiento de la Unidad
Académica convocante, aun cuando resida fuera de ella.

Mencién pormenorizada de los elementos siguientes que contribuyan a valorar la capacidad
del aspirante para docencia, investigacién y/o extension.

a) Titulos universitarios u otros si los hubiere, con indicacién de la Facultad y Universidad
que los otorgd. Los titulos universitarios no expedidos por la Universidad Nacional del
Comahue deberan presentarse en fotocopias legalizadas o en sus originales, éstos seran
devueltos a aspirante previa autenticacion, de una fotocopia que se agregara al expediente
del concurso.

b) Antecedentes docentes e indole de las tareas desarrolladas, indicando la Institucion, el
periodo de ejercicio y la naturaleza de su designacion.

c) Antecedentes cientificos, consignando las publicaciones (con determinacién de la
editorial o revista, el lugar y fecha de publicacién) u otros relacionados con la especialidad,
asi como los cursos de especializacidon seguidos, conferencias y trabajos de investigacion
realizados; sean ellos publicados o inéditos. En este ultimo caso, el aspirante debera
presentar un (1) ejemplar firmado, el cual se agregara al expediente de concurso. Los
jurados podran exigir que se presenten copias de las publicaciones y trabajos realizados,
las que seran devueltas a los aspirantes una vez sustanciado el concurso.

d) Actuacion en universidades o institutos registrados en el pais o en el extranjero, cargo
que desempefia en la Administracion Publica o en la actividad privada, en el pais o en el
extranjero.

e) Participacion en congresos o acontecimientos similares nacionales e internacionales.

f) Una sintesis de los aportes originales efectuados en el ejercicio de la especialidad
respectiva.

g) Una sintesis de la actuacion profesional.
h) Una sintesis de la actuacién en cargo de gobierno y/o directivos.
i) Todo otro elemento de juicio que se considere valioso.

j) Declaracion jurada de no estar comprendido en las causales establecidas en el Articulo 5°
de este Reglamento.

En todos los casos se debera mencionar el lugar y lapso donde las actividades correspondientes
fueron realizadas, acreditadas fehacientemente.

7.

El aspirante acompanara el plan de actividades docentes y de investigacion y/o extension
que en lineas generales desarrollara en caso de obtener el cargo concursado. El plan de
actividades docentes versara sobre una de las asignaturas correspondientes al area
concursada.

Sera facultad del candidato condicionar su designacién a determinada dedicacion horaria,
cuando ésta no se especifique en el llamado a concurso, sin perjuicio del derecho de la
unidad académica de no aceptar esa condicion.
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La documentacién es secreta hasta que se constituye el jurado y reservada al jurado hasta que se
publique el acta. Con posterioridad esta documentacion podra ser consultada por quienes acrediten
un interés legitimo. El Decano arbitrara los medios para el cumplimiento estricto de esta norma.

ARTICULO 7.- (Modificacion por Ord. N° 436/99) No se admitira la presentacion de nuevos titulos,
antecedentes o trabajos con posterioridad a la clausura del plazo de la inscripcion. Solo se admitiran
nuevas documentaciones que acrediten antecedentes del postulante generados con posterioridad a
la fecha de cierre de inscripcion y hasta tres (3) dias antes de la constitucion del jurado siempre y
cuando los plazos estipulados en el Art. 29 sea excedidos. Si hubieran transcurrido tres (3) meses a
contar de dicho cierre de inscripciones, sin que se haya producido la constitucién del jurado
correspondiente, el aspirante tendra derecho a ampliar sus antecedentes mediante la presentacién
de nuevos titulos, antecedentes o trabajos, hasta cinco (5) dias habiles anteriores a que los mismos

sean elevados al jurado evaluador. (interpretacién Ordenanza N° 1112/94 - Art.7 y 29: " Los concursos en proceso
no deben ser abiertos para inscribir nuevos postulantes y deben continuarse hasta su sustanciacién definitiva, de acuerdo a
la reglamentacién vigente, salvo cuando se trata de favorecer a los ya inscriptos.")

ARTICULO 8.- Los aspirantes que no tengan domicilio real en la ciudad asiento de la unidad
académica correspondiente, podran intervenir en los restantes tramites previos a la citacion del
aspirante por parte del tribunal, por intermedio de apoderado expresamente facultado para eso,
mediante poder otorgado ante escribano publico, juez de paz o autoridad policial. El apoderado no
podra encontrarse inscripto en la misma area que concursa el postulante, ni un miembro del jurado.
Tampoco podra ejercer la representacion el personal administrativo de la Universidad Nacional del
Comahue.

ARTICULO 9.- Al vencimiento del plazo de inscripcion, se labrara una acta donde contaran las
inscripciones registradas para el area en concurso, la cual sera refrendada por la autoridad de
mayor jerarquia de la Unidad Académica que este presente.

ARTICULO 10.- Dentro de los 5 (cinco) dias de vencido el plazo de inscripcién, el Decano debera:
a) Elevar a Secretaria Académica de la Universidad una (1) copia del acta de cierre.

b) Exhibir en las carteleras murales y difundir por otros medios al alcance de la unidad académica,
la némina de los aspirantes inscriptos.

ARTICULO 11.- Durante los diez (10) dias posteriores al cierre de la inscripcion, los docentes de la
Universidad o de otras Universidades Nacionales, los aspirantes, las asociaciones de estudiantes y
graduados reconocidas y las asociaciones cientificas y de profesionales y/o cualquier otra persona
fisica o juridica, podra ejercer el derecho de impugnar a los aspirantes inscriptos. Podran ejercer
este derecho, fundado en su carencia de ética universitaria y/o conducta democratica y
constitucional, las establecidas en el Articulo 5°, inciso b) y c) carencia no compensable por méritos
intelectuales.

La existencia de proceso y/o instrucciéon sumarial y/o juicio académico que no tenga resolucioén firme
no impedira la participacion del postulante, quedando pendiente su designacion de la causa
existente.

Se entendera por falta de ética universitaria toda conducta, presente o pasada, que viole las
condiciones establecidas por la Ley Universitaria y el estatuto de la Universidad Nacional del
Comahue, vigentes en el momento del concurso para ejercer la docencia y/o desempefiarse en la
investigacion y/o extension.

ARTICULO 12.- La impugnacién debe ser explicitamente fundada y acompanada por las pruebas
que la acrediten con el fin de eliminar la posibilidad de toda discriminacion.

ARTICULO 13.- Dentro de los (3) tres dias de presentada, el Decano dara traslado, mediante copia,
de la objecion y pruebas ofrecidas al aspirante objetado para formule su descargo. Este debera
hacerse por escrito dentro de los cinco (5) dias de comunicada la objecion. Habra diez (10) dias
para producir pruebas.
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ARTICULO 14.- Dentro de los diez (10) dias de producida la prueba, cuando se acrediten los
hechos o actos mencionados en el Art. 11 imputables al objetado, el Consejo Directivo excluira del
concurso al aspirante objetado mediante un acto motivado en las causales de impugnacion. Dentro
de los cinco (5) dias siguientes se la notificara a las partes. Estas podran apelar dentro de los 5
(cinco) dias de recibida la notificacion ante el Consejo Superior. Este cuerpo resolvera
definitivamente sobre la cuestidon dentro de los veinte (20) dias siguientes de haberse notificado.

ARTICULO 15.- De aceptarse la impugnacién en esta instancia el aspirante sera eliminado
automéaticamente de las nominas.

CAPITULO lil: DE LA DESIGNACION DE LOS JURADOS:

ARTICULO 16.- (Modificacion por Ordenanza N° 797/89) El Decano de la unidad académica
respectiva propondra a su Consejo Directivo los miembros profesores de los jurados que actuaran
en los Concursos, los que — una vez aprobados por este cuerpo - seran elevados al Consejo
Superior para su designacion con caracter "ad-honorem". Los consejeros directivos o superiores
que tuvieren interés académico-personal en el area de actuaciéon de los jurados profesores deberan
abstenerse de intervenir en su designacion.

ARTICULO 17.- (Modificacién por Ordenanza N° 797/89): El Jurado estara integrado por cuatro (4)
miembros titulares y tres (3) suplentes. La composicién de los titulares sera la siguiente: tres (3)
profesores y (1) estudiante. Los miembros suplentes seran dos (2) profesores y un (1) estudiante.
Los profesores deberan ser o haber sido profesores de otras universidades estatales o especialistas
destacados con reconocido prestigio. Tanto entre los titulares como entre los suplentes uno de ellos
al menos debera ser o haber sido profesor titular universitario.

El jurado estudiantil debera reunir los requisitos para ser Consejero y ademas tener aprobada por lo
menos una materia del area objeto del concurso. El jurado estudiantil tendra las mismas
atribuciones que los profesores y especialistas con exclusion de lo establecido en el articulo 31°. La
presencia de este jurado es para garantizar la participacion activa y responsable de ese claustro en
la seleccion de sus propios docentes y estara exceptuado del Articulo 22° h).

ARTICULO 18.- Los miembros suplentes del Jurado sustituirdn a los titulares por orden de
designacioén en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias o de producirse su
incapacidad, remocién o fallecimiento. La resolucion que autorice la sustitucion sera dictada por el
Decano, quién la comunicara al Consejo Superior.

ARTICULO 19.- El Rector, el Vicerrector, los Decano, los Secretarios y los Directores de Escuelas
Superiores, no podran ser miembros de ningun jurado en el ambito de esta Universidad.

ARTICULO 20.- Dentro de los diez (10) dias de designado el Jurado por el Consejo Superior, se
dara a publicidad durante diez (10) dias a la nomina de sus miembros en la cartelera mural de la
Unidad Académica, junto con la de los aspirantes e indicando el area de llamado a concurso.

ARTICULO 21.- Los miembros del jurado podran ser recusados por escrito, con causa fundada
dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del plazo de exhibicion de las néminas

ARTICULO 22.- Seran causales de recusacion:

a. El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto Grado y segundo de afinidad entre
Jurado y algun aspirante.

b. Tener el jurado o sus consanguineos o afines, dentro de los grados establecidos en el
inciso anterior, sociedad con alguno de los aspirantes, salvo que la sociedad fuera anénima.
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Tener el jurado pleito pendiente con el aspirante.

Ser el jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador.

e. Ser o haber sido el jurado autor de denuncia o querella contra el aspirante, o denunciado o
querellado por este ante los tribunales de justicia o tribunal académico con anterioridad a la
designacion del jurado.

f. Haber emitido el jurado opinién, dictamen o recomendacién que pueda ser considerada
como prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita. No se admitira esta causal
con relaciones a dictamenes originados en concursos anteriores.

g. Haber recibido el jurado importantes beneficios del aspirante.

h. Carecer el jurado de versacidn reconocida en el area de conocimiento cientifico o técnico
motivo del concurso.

i. Cualquier otra causal estipulada en el Articulo 5° incisos b) y ¢), el 11° y/o no cumplir con

los requisitos del articulo 17°.

oo

ARTICULO 23.- Todo miembro de un jurado que se hallare comprendido en alguna de las causales
de recusacion mencionadas en el articulo anterior estara obligado a excusarse.

ARTICULO 24.- Dentro de los tres (3) dias de la presentacion de la recusacién contra los miembros
del jurado con causa fundada, acompafada por las pruebas que se hicieran valer, el Decano o
Director le dara traslado al recusado para que en el plazo de diez (10) dias presente su descargo.

ARTICULO 25.- Las recusaciones y excusaciones de los miembros del jurado se tramitaran y seran
resueltas directamente por el Consejo Directivo. Con tal fin, El Decano elevara las actuaciones
dentro de los cinco (5) dias de haberse formulado la excusacién o de haberse presentado los
descargos en el caso de las recusaciones. El Consejo Directivo resolvera dentro de los diez (10)
dias de recibidas las actuaciones correspondientes.

ARTICULO 26.- De aceptarse la recusacion, el miembro separado del jurado sera reemplazado por
el miembro suplente que siga en el orden de designacion.

ARTICULO 27.- Cuando un aspirante impugnado hubiere formulado recusacion contra algun
miembro del Jurado, el tramite de esta ultima quedara suspendido hasta tanto quede resuelta la
impugnacion.

ARTICULO 28.- Los Jurados y aspirantes podran hacerse representar en los tramites de las
impugnaciones y recusaciones. Para ello sera suficiente un poder otorgado ante escribano publico,
juez de paz o autoridad universitaria. No podran ejercer la representaciéon de los jurados y
aspirantes, el Rector, el Vicerrector, los Decanos, los Secretarios de la Universidad o de las
unidades académicas, los Directores de Escuelas Superiores, el personal administrativo y los
restantes miembros del jurado. Si la incompatibilidad surgiera durante el tramite de la impugnacién o
recusacion, el apoderado debera ser reemplazado dentro de los cinco (5) dias de que aquella se
produjera, lapso durante el cual quedaran suspendidos los términos.

CAPITULO IV: DE LAS ACTUACIONES DEL JURADO

ARTICULO 29.- (Modificado por Ordenanza N° 922/01): La substanciacion del concurso se llevara a
cabo dentro de los cuarenta y cinco (45) dias de vencidos los plazos para las recusaciones,
excusaciones o impugnaciones o cuando ellas hubieren quedado resueltas con caracter definitivo.
Las excepciones a este plazo sélo podran ser autorizadas por la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo Directivo. EI Decano pondra a disposicién del jurado todos los antecedentes y la
documentacién de los aspirantes. Las actuaciones de las impugnaciones, recusaciones Yy
excusaciones no quedaran incorporadas a las del concurso. Las fechas en que se realizaran las
exposiciones seran anunciadas durante un lapso no menor de tres (3) dias en las carteleras de la



2
B

o
3

gucs
(@)

Iy
N
S

Universidad Nacional del Comahue

REGLAMENTO DE CONCURSO DE PROFESORES REGULARES

unidad académica. (Interpretacién Ordenanza N° 1112/94 - Art.7 y 29: " Los concursos en proceso no deben ser
abiertos para inscribir nuevos postulantes y deben continuarse hasta su sustanciaciéon definitiva, de acuerdo a la
reglamentacion vigente, salvo cuando se trata de favorecer a los ya inscriptos.")

La substanciacién total del concurso, incluyendo su aprobacion por parte del
Consejo Superior de la Universidad, debera efectivizarse dentro del término de un (1) afo a contar
desde la fecha de sancién de la Ordenanza que aprueba el respectivo llamado. La no culminacion
de las actuaciones en dicho término provocara la caducidad de pleno derecho de las mismas,
cualquiera fuese su grado de avance, debiendo iniciarse, desde la Unidad Académica interesada,
un nuevo procedimiento de llamado a concurso.

A solicitud debidamente justificada, el Consejo Superior podra disponer la prérroga
del término antes estipulado.

ARTICULO 30.- (Modificado por Ordenanza N° 797/89) El jurado tendra un plazo de diez (10) dias
corridos para analizar los antecedentes y la documentacidn a que se refiere el articulo anterior. Este
término podra ampliarse cuando la solicitud fundada en tal sentido fuera aprobada por el Consejo
Directivo. En caso de mediar imposibilidad de cumplir con el plazo establecido por inconvenientes
surgidos a algun miembro del jurado, el Decano podra optar entre ampliar el término o reemplazarlo
por el miembro suplente correspondiente.

ARTICULO 31.- Para determinar el tema de la exposicion oral se seguira el siguiente procedimiento:

a) Con no menos de setenta y dos (72) horas de anticipaciéon a la exposicion oral, cada
miembro profesor del jurado hara entrega a la unidad académica de dos (2) temas por cada
una de las orientaciones que componen el area.

b) En acto publico, presidido por Decano o Secretario Académico, se sorteara un (1) tema
por cada orientacién. A continuacion se daran a conocer la totalidad de los temas.

c) En el mismo acto se procedera al sorteo del orden de las entrevistas que sera el mismo
para las exposiciones orales.

ARTICULO 32.- Un (1) dia antes del fijado para la exposicién, el jurado se constituira en la unidad
académica del concurso, consistiendo su primera actuacion la eleccion de su presidente. La
eleccion sera por votacion de los miembros titulares y recaera sobre quien obtenga simple mayoria.
El presidente del jurado sera elegido entre los profesores o especialistas en la primera parte del
articulo 17° del presente reglamento, pudiendo ser distinto para cada orientacion.

ARTICULO 33.- El jurado solo podra actuar validamente con la presencia de la mayoria de sus
miembros reunidos en la unidad académica sede del concurso. No se podran sustanciar los
concursos sin la presencia de por lo menos un profesor titular. El jurado levantara acta de todas las
actuaciones y tomara decisiones por simple mayoria de votos, computandose doble el voto del
presidente en caso de empate.

ARICULO 34.- Podra asistir a todas las deliberaciones del jurado, las entrevistas personales, el
sorteo y exposicion del tema un (1) docente en calidad de veedor titular o su suplente, que seran
designados por la Asociacion de Docentes de la Universidad Nacional del Comahue: a propuesta de
los postulantes, el veedor no tendra voto pero si voz para opinar exclusivamente sobre cuestiones
de forma o procedimientos establecidos en el presente reglamento.

Fundara por escrito las observaciones que considere convenientes, las cuales deberan ser
agregadas al expediente del concurso.

ARTICULO 35.- La evaluacién de antecedentes se hara conforme a las siguientes pautas:
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a. Seran considerados:

1. Los titulos y antecedentes que se relaciones directamente con la especialidad o area indicada
en el llamado a concurso.

2. La carrera docente regular y efectivamente cursada.

3. Obras, publicaciones, trabajos de investigacion y/o extensidon que hayan surgido de la
creatividad del aspirante y cuando el mismo demostrare su participacion en los trabajos
presentados.

4. La experiencia del aspirante obtenida en la actividad profesional de la carrera o area en
cuestion.

5. Los congresos, cuando el aspirante haya tenido participacion activa como expositor o hubiere
presentado trabajos.

6. La participacion debidamente acreditada en seminarios, cursos de capacitacion docente o
técnica, con evaluacion final.

7. Los cargos o funciones desempefiados en el ambito universitario y las misiones conferidas
por la Facultad o Universidad con exclusiéon de los realizados durante los gobiernos no
constitucionales. Se excluye de este inciso la actividad académica.

8. En el caso de los profesores regulares cuya designacion caduca, debera evaluarse ademas si
su desempefio académico ha sido satisfactorio.

b. No seran considerados como méritos la simple antigliedad en el dictado de cursos ni en la
investigacion o la acumulacién de publicaciones de valor escaso o nulo, el hecho de haber
ganado concursos sin haberse hecho cargo de la catedra.

ARTICULO 36.- Los miembros del jurado en forma conjunta deberan entrevistarse personalmente
con cada uno de los aspirantes, con el objeto de valorar su motivacion docente, la forma en que se
ha desarrollado, desarrolla y eventualmente desarrollara la ensefianza, los puntos de vista de los
temas basicos de su campo del conocimiento que deben transmitirse a los alumnos, la importancia
relativa y la ubicacion de su area en el curriculum de la carrera, los medios que proponen para
mantener actualizada la ensefianza y llevar a la practica los cambios que sugiere, asi como sus
planes de investigacidon y/o extension y de trabajo y cualquier informaciéon que, a juicio de los
miembros del jurado, sea conveniente requerir. En la entrevista el postulante hara la defensa de su
curriculum. En el caso de profesores regulares cuya designacion caduca, la entrevista incluira la
valoracion de lo actuado por el aspirante a efectos de dictaminar si ha sido satisfactorio. Se
verificara en este caso el grado de cumplimiento de las obligaciones académicas del postulante, en
especial el trabajo desarrollado en funcion del programa de investigacion y/o extensiéon que
presentoé en el anterior concurso, la organizacion de la catedra, la formacion de recursos humanos y
la actualizacion curricular.

ARTICULO 37- La exposicién del tema sera obligatoria para todos los aspirantes. Esta sera oral no
leida y la modalidad de la misma, disertacion dirigidas a los alumnos o al jurado, sera determinado
por los jurados y se comunicara a los aspirantes en el momento del sorteo de temas.

ARTICULO 38.- La exposicion del tema sera publica. No podras asistir los otros postulantes de la
misma orientaciéon y su duraciéon serd de cuarenta y cinco (45) a sesenta (60) minutos. En el
transcurso de la disertacion los concursantes no podran ser interrumpidos. El Jurado podra requerir
posteriormente las aclaraciones que considere pertinentes.
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ARTICULO 39.- El Jurado se expedira en un solo dictamen en un plazo no mayor de veinticuatro
(24) horas de finalizada las evaluaciones. El dictamen debera ser explicito y fundado. Se redactara
en forma de acta que sera firmada por sus integrantes. Si no existiere unanimidad se indicara que
fue por mayoria.
El dictamen debera contener:
a) La fundamentacion de las exclusiones de aspirantes del concurso a partir de la entrevista
personal, cuando las hubiere:

b) La ndmina de los aspirantes seleccionados.

c) El detalle y la valoracién una por una de :
1.) los antecedentes y titulos
2.) cargos y funciones desempefiados en el ambito universitario y extrauniversitario.
3.) publicaciones, trabajos cientificos y profesionales.
4.) entrevista personal y plan de trabajo.
5.) exposicion del tema.

d) Cuando corresponda, el jurado debera pronunciarse sobre los siguientes puntos:
1.) Si el profesor cuyo nombramiento caduca se ha desempefiado en forma satisfactoria
en las actividades de docencia, investigacion y extensiéon. A este efecto el decano pondra
a disposicioén del jurado todos los elementos de juicio que complementen a los aportados
por el aspirante.

2.)Si entre los aspirantes existe alguno de méritos equivalentes o superiores al anterior.

e) El orden de mérito para el o los cargos objeto del concurso, detalladamente fundamentado.
El Jurado considerard para tal efecto todos y cada uno de los elementos del inciso c) y d).
El orden de méritos estara clasificado por categorias docentes, con ndmina de los
aspirantes en cada categoria, ordenados de mayor a menor mérito.

ARTICULO 40.- El dictamen del jurado debera ser notificado a los aspirantes dentro de los 5 (cinco)
dias de emitido y podra ser impugnado por defecto de forma o procedimiento, asi como por
manifiesta arbitrariedad, dentro de los cinco (5) dias de su notificacion. Este recurso debera
fundarse por escrito. El dictamen y las impugnaciones, si las hubiere, seran elevadas al decano
para su tratamiento en el Consejo Directivo.

ARTICULO 41.- Dentro de los diez (10) dias posteriores a que se haya cumplido el plazo
establecido por el articulo anterior, el Decano elevara al Consejo Superior el dictamen asi como,
todos los antecedentes e impugnaciones, expresando claramente la opinién del Consejo Directivo
sobre lo actuado.

ARTICULO 42.- El Decano hara publico el orden de méritos a través de las carteleras murales de
las unidades académicas correspondientes.

ARTICULO 43.- El Consejo Superior sélo podra rechazar el dictamen del jurado por decisién
fundada avalada por los dos tercios de los miembros del cuerpo. En caso contrario se dara por
aprobado. Si el dictamen fuere rechazado el concurso quedara sin efecto.

CAPITULO V: DE LA DESIGNACION DE PROFESORES

ARTICULO 44.- La designacion de los profesores regulares estara a cargo del Consejo Superior de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de la Universidad Nacional del Comahue y no podra
efectuarse en un régimen de menor dedicacién que el establecido en el respectivo llamado a
concurso. En el caso de profesores que reconcursan la dedicacién no podra ser menor a la que
poseian. La duracion de la designacion esta regida por las previsiones del Estatuto. La duracion de
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la designacion esta regida por las previsiones del Estatuto. La dedicacion se fijara en el momento de
la designacién por la totalidad del periodo estipulado, y solo podra ser variada por acuerdo entre el
profesor y el Consejo Directivo.

ARTICULO 45.- Toda solicitud que el profesor formule para disminuir el régimen de dedicacion,
cuando estuviere especificado en el llamado a concurso, sera considerado como renuncia al cargo,
salvo que el Consejo Directivo considere su pertinencia.

ARTICULO 46.- Notificado de su designacion, el profesor debera asumir sus funciones dentro de los
(30) treinta dias, salvo que invocare ante el Decano un impedimento justificado. Transcurrido ese
plazo o vencida la prorroga acordada, si el profesor no se hiciere cargo de sus funciones, el Decano
debera poner el hecho en conocimiento del Consejo Superior para que se deje sin efecto su
designacion.

ARTICULO 47.- Si la designacién quedare sin efecto por las razones mencionadas en el Articulo
anterior, el profesor quedara inhabilitado para presentarse a concurso o ejercer cualquier cargo
docente en la Universidad, por el termino de dos (2) afos a partir de la fecha en que debié asumir
sus funciones. No procedera esta sancion cuando el profesor renuncie por haber optado por otro
cargo ganado en concurso de esta Universidad o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo
Superior. La misma sancion correspondera a los profesores que una vez designados permanezcan
en sus cargos por un lapso menor de dos (2) afios, sin invocar causa justificada a juicio del Consejo
Directivo respectivo. Este articulo se incluira en la notificacion de la designacion.

ARTICULO 48.- Las designaciones de los profesores regulares, obliga a estos a desempefarse en
el area objeto del concurso u otras equivalentes o afines que surjan de eventuales modificaciones
de los planes de estudios o reorganizacion de la unidad académica.

CAPITULO VI: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 49.- Los aspirantes y los jurados segun corresponda, seran notificados personalmente,
por carta documento o telegrama colacionado de las resoluciones siguientes:

a. las que dispongan el traslado de las impugnaciones, objeciones y recusaciones, y las
decisiones que recaigan sobre ellas.
b. Las previstas en los articulos 16° y 18° de este reglamento.

c. Las que establezcan el lugar y la fecha en que seran sorteados los temas de la exposicién y
las que determinen el lugar y la fecha en que se desarrollaran las entrevistas personales.

d. Eldictamen del jurado (articulo 40°)

ARTICULO 50.- Las notificaciones no personales seran efectuadas en el domicilio que el aspirante
debera constituir, conforme con lo dispuesto en el articulo 6° inciso 5) de este reglamento.

ARTICULO 51.- La presentacion de la solicitud de inscripcidon importa, por parte del aspirante, el
conocimiento y aceptacién del presente reglamento.

ARTICULO 52.- Todos los términos establecidos en este reglamento, se contaran por dias habiles
en la Universidad, salvo aclaracion en contrario.-



