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1.- DATOS DE LA ASIGNATURA EN RELACION CON LA CARRERA

Nombre de la asignatura | Formacion en Enfermeria

Plan de estudio 1019/17

Ubicacion curricular Segundo Ciclo

Régimen Cuatrimestral.

Carga Horaria Carga total: 64 horas totales divididas en 42 horas de

Teoricas/ Practicas actividades teoricas y 22 horas de actividades
practicas.

Ano 4to ano

Pedrotti, Carlos
Diaz, Ménica

Equipo de catedra

2.- EUNDAMENTACION

Esta asignatura pretende brindar al estudiante conceptos
tedricos/practicos basicos con la intencion de permitirles emprender acciones
relacionadas con la funcién educadora que es parte constitutivas de la disciplina
enfermera, asi como para ser implementados en los procesos educativos
dirigidos al personal de Enfermeria y otros miembros del equipo de salud. Se
pretende, a partir del contexto politico y socio-econdmico en el que estan insertos
los actores, sostener un espacio de mutuo respeto, de reflexion sobre la préactica,
de rescate de los saberes previos para incluir nuevos conceptos y avanzar hacia
una puesta en comun de las propuestas por ellos construidas.

Es en este marco que propone la catedra, y a través de la sistematizacion
de los contenidos de aprendizaje mediado por el proceso de comunicacion, en
donde el estudiante pone en practica la construccion de la planificacion para
desarrollar actividades educativas.



3.- PROPOSITOS

+ Construir, a partir del andlisis de sus experiencias, la consulta a autores
sobre la temética y la reconstruccién de sus practicas, un marco teorico
que les permita valorar y trasladar al campo de la practica enfermera
la funcién educadora.

+ Desde esta propuesta de revisibn de sus practicas, pensarse como
protagonista central de su proceso de formacion y como participe de la
funcion educadora en el &mbito que le toque desempeniarla.

+ Disefar, a partir de lo trabajado en los espacios propuestos por la catedra,
la planificacién educativa de una actividad dirigida a un grupo determinado

de la comunidad.

4.- CONTENIDOS MINIMOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS

Proceso de formacion: conceptualizacion, caracteristicas. Niveles de
teorizacion.

Ciencias de la Educacién. Educacion, Pedagogia y Didactica:
Conceptos.

Filosofia y Fines de la educacion.

Implicancias de los paradigmas de las ciencias de la educacion en la
investigacion y la practica de la ensefianza.

Paradigmas en el campo de la salud: implicancias en la ensefianza de
la disciplina y en el desarrollo de la préactica.

Desarrollo histérico de los cuidados enfermeros y de la ciencia
enfermera.

Universidad: Antecedentes histéricos. Relaciébn con la practica de
cuidado.

Incorporacion al ambito universitario: significado.

Situacién actual de la educacion en Enfermeria en la Argentina.

Proceso de comunicacién y su relacion con el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

El proceso de ensefianza - aprendizaje. Conceptualizaciones. Teorias
del aprendizaje, aprendizaje significativo. Modelos Pedagdgicos.

Supuestos basicos que subyacen en el acto educativo.

Educacién popular y educacién para el autocuidado. Teoria de D. Orem.
Teoria del cuidado de si.

Educacién permanente en servicio.

Herramientas innovadoras para el desarrollo de la formacion del
personal de Enfermeria: Educacion a Distancia.

Planificacion educativa: caracteristicas-Pasos de la planificacion educativa
o Diagnostico.

Programacion:
Objetivos.
Seleccion y organizacion de los contenidos.
Seleccion de la metodologia (actividades-medios-técnicas).
Organizacion del espacio fisico y del tiempo.
Evaluacion.

O O O O O O



5.- PROGRAMA ANALITICO

La cétedra propone el desarrollo de los contenidos a partir de tres ejes
tematicos. El primer eje permite revisar el proceso de formacion y proceso
educativo de los estudiantes para luego abordar los conceptos basicos que
contribuyen al marco conceptual de las ciencias de la educacion. El segundo eje
permite analizar, en una primera parte, el desarrollo de nuestra ciencia al realizar
un recorrido historico acerca de la practica de cuidado y de la construccion
disciplinar enfatizando el ingreso al @mbito universitario y las nuevas tendencias
en la formacion de Enfermeria; en la segunda parte se abordan los
conocimientos especificos que permitiran incorporar las Ciencias de la
Educacion en la Ciencia Enfermera; este abordaje da el marco teérico necesario
para introducirse  en el tercer eje que hace referencia a la construccion
curricular, la construccién de una propuesta y la defensa de la Planificacion
Educativa.

v EJE TEMATICO 1: Algunas consideraciones acerca del Proceso de
Formacion, las Ciencias de la Educacion y las primeras practicas
profesionales.

PROPOSITOS ESPECIFICOS

% A partir de experiencias personales relacionadas con el transito por los
diferentes niveles educativos, revisar y resignificar el concepto de
formacion.

% Tras el analisis de estas experiencias personales, identificar y vincular las
mismas con los conceptos bésicos referidos al marco de las Ciencias de
la Educacion y la Salud, los paradigmas imperantes y las concepciones
de cuidado.

% Tras lalecturay analisis de los textos: “ficha de catedra: sobre Enfermeria-
cambio de Paradigmas en la Formacion Universitaria” y los de Medina
Moya argumentar sobre la influencia que tuvo sobre la disciplina su
inclusién en el @mbito universitario y cual es la situacién actual de la
Educacion y la practica en Enfermeria en relacion al cuidado.

CONTENIDOS

e Conceptos centrales: formacién- educacion- paradigmas

e Educacion, filosofia y fines

e Pedagogia-didactica: conceptos

e Paradigmas en el campo de la Educacién y en el campo de la Salud
e La disciplina en el ambito universitario

e Construccion tedrica y desarrollo de la practica del cuidado

v EJE TEMATICO 2: Recorrido histérico del cuidado enfermero y de la
construccién disciplinar.

PROPOSITOS ESPECIFICOS

A partir del andlisis de casos, su propia experiencia y diversas situaciones
de ensefianza- aprendizaje poder:
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Reconocer y conceptualizar los principales componentes del proceso de
ensefanza y aprendizaje.

Analizar actividades educadoras concretas enmarcandolas en los
modelos pedagdgicos y en las teorias del aprendizaje.

Establecer vinculos, desde los supuestos basicos subyacentes, y el
proceso de ensefianza y aprendizaje con las teorias del aprendizaje y
modelos pedagdgicos

Articular, a partir de la construccion de propuestas educativas, las
herramientas innovadoras en la formacion del personal de Enfermeria y
Valorar la intervencion de Enfermeria en la educacion para el
autocuidado, ofreciendo si fuere necesario, alternativas para el cambio.

CONTENIDOS

Conceptos centrales: El acto pedagogico y la practica enfermera- El
cuidado de si/autocuidado/cuidado responsable

Proceso de ensefianza y aprendizaje

Modelos pedagdgicos.

Herramientas innovadoras para el desarrollo del personal de Enfermeria
= educacién permanente en servicio.

v EJE TEMATICO 3: La construccién curricular

PROPOSITOS ESPECIFICOS

Generar un espacio de lectura, analisis y reflexion que le permita al
estudiante trabajar sobre los principales conceptos del curriculo y,
Reconocer cuales son las caracteristicas, los componentes y los pasos de
la planificacion educativa.

Tras la elaboracién de una propuesta de planificacién educativa presentar
la misma en el espacio evaluativo propuesto por la catedra.

CONTENIDOS

Curriculo

Planificacion educativa

Andlisis, reflexion e intervencién en relacion a los procesos de
ensefianza y aprendizaje vivenciados.

6.- PROPUESTA METODOLOGICA:

La metodologia propuesta para el abordaje de los saberes es desde el

espacio del cursado con modalidad a distancia.

Para esta situacion se considerara la construccion y reconstruccion de

saberes por parte de los estudiantes a través de propuestas que permitan la
puesta en tension y reflexion acerca del recorrido que realiza la disciplina en la
construccion de su corpus teérico y de la funcion educadora en el marco del
ejercicio de su rol de cuidador-a.

Esto implica reflexiéon individual, grupal, busqueda y analisis bibliogréfico,

presentacion de propuestas e informes y la construccion y defensa de una
planificacién educativa.



La modalidad a distancia se concreta a partir de distintas instancias, entre ellas
mencionaremos a:

+ Instancias no presenciales, que se realizan mediante diversas actividades
que le permitiran la construccion significativa del conocimiento. Estas
actividades estan detalladas en el soporte multimedial al que [lamamos
“Estructura Modular”, y a través de espacios de consultas virtuales.

% Instancias de encuentros tutoriales, de consulta e intercambio, tanto
individual como grupal, que se llevardn a cabo segun el cronograma
previsto para el cursado. A estos encuentros los denominaremos tutorias
ya que nos permitiran confrontar, integrar, tensionar, modificar y reajustar
los avances de las estudiantes en relacion a los textos tedricos ofrecidos,
las actividades de guia y las instancias evaluativas.

Para estas instancias de trabajo utilizaremos, como principales medios, el
intercambio presencial, el intercambio por medios virtuales y por el correo
electronico de la catedra.

% Instancias practicas, que le permitiran a Ud. vincular el marco teorico
ofrecido con la funciéon educadora que genera nuestro rol. El equipo de
catedra le propone la valoracion y analisis de un acto pedagdgico y la
construccion y ejecucién/defensa de una planificacion educativa. La cual
sera presentada, en el cuarto encuentro, como cierre del cursado.

Nota: Cada instancia mencionada prevé actividades que se podran
desarrollar en forma individual o grupal.

7.- CONDICIONES DE CURSADO Y EVALUACION

Se recuerda que la cursada de esta asignatura es obligatoria. No se contempla
la condicion de libre.

e Condiciones para acreditar:

Debera aprobar los trabajos practicos o su correspondiente instancia de
recuperacion y el trabajo final (presentacion y defensa de la Planificacion
Educativa —via virtual-).

e De lamodalidad de aprobacion por promocion:

e Debe entregar y aprobar el 100 % de los trabajos practicos en el
plazo y con las condiciones previstas por la catedra. Todos los
trabajos practicos se aprueban con calificacibn numérica igual o
mayor a 7 (siete) que corresponde al 80% del contenido.

e La presentacion y defensa de la planificacion educativa. Esta
instancia coincide con el cierre del cursado de la materia y, con ello,
la calificacion final. Los estudiantes en condiciobn de promocion,
tras la presentacion y defensa de la planificacion, tendran una



instancia de coloquio. De no aprobar el mismo, el estudiante,
mantendra su condicion de regular.

e Delamodalidad de aprobaciéon del cursado regular:

e Debe entregar y aprobar el 100 % de los trabajos practicos en el
plazo y con las condiciones previstas por la catedra. Todos los
trabajos practicos o su instancia de recuperacion, se aprueban con
calificacién numérica igual o mayor a 4 (cuatro) que corresponde al
40% del contenido.

e La presentacién y defensa de la planificacion educativa. Esta
instancia coincide con el cierre del cursado de la materia. Tras la
aprobacion de este espacio el estudiante se acredita como alumno
regular y puede inscribirse a los examenes finales
correspondientes.

La presencia de los estudiantes en la instancia de presentacion y
defensa de la propuesta de Planificaciéon Educativa (Cuarto
Encuentro) es obligatoria para mantener la reqularidad en el

cursado de la materia.

8.-DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

La distribucion de la carga horaria se detalla en el siguiente apartado.

9.- CRONOGRAMA TENTATIVO DE ACTIVIDADES

+ Para el cursado se prevén:

» Espacios de presentacion de la materia, encuentros tutoriales
presenciales, consulta e intercambio via virtual y mediante el mail de la
catedra.

2 Espacios de consulta: los mismos se realizaran mediante preguntas y
respuestas, tanto individuales como grupales, en forma presencial, al
mail de la catedra y, también, se prevén encuentros via Google Meet
programados con los docentes de la catedra.

2 Cronograma de entrega, correccion y devolucion de los Trabajos
Practicos -con sus correspondientes instancias de recuperacion- y fecha
de cierre del cursado —tras la entrega del trabajo final solicitado-
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